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РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ

РЕСПУБЛИКА  КАРЕЛИЯ
Администрация Кемского муниципального района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от       20    марта 2009 года                                                                                №  232
Об утверждении Положения об установлении 

расходных обязательств Администрации Кемского

муниципального района,  подлежащих исполнению

за счёт субвенции из бюджета Республики Карелия 

на денежные выплаты медицинскому персоналу

фельдшерско-акушерских  пунктов, врачам, 

фельдшерам (акушеркам) и медицинским сестрам
учреждений и подразделений скорой медицинской

помощи муниципальной системы здравоохранения 
В соответствии  с Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Бюджетным кодексом Российской Федерации, Постановлением Правительства Республики Карелия от 9 февраля 2008 года N 30-П "О денежных выплатах медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам (акушеркам) и медицинским сестрам учреждений и подразделений скорой медицинской помощи муниципальной системы здравоохранения", постановлением Правительства Республики Карелия от 18 марта 2008 года № 60-П «Об утверждении Порядка установления и исполнения расходных обязательств муниципальных образований, подлежащих исполнению за счёт субвенций из бюджета Республики Карелия», Положением о бюджетном процессе в Кемском муниципальном районе,
Постановляю:
1. Принять к исполнению расходные обязательства, связанные с установлением и выплатой денежных выплат медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам (акушеркам) и медицинским сёстрам учреждений и подразделений скорой медицинской помощи муниципальной системы здравоохранения.
2. Утвердить Положение об установлении  расходных обязательств Администрации Кемского муниципального района, подлежащих исполнению за счёт средств субвенции из бюджета Республики Карелия, на денежные выплаты медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам (акушеркам) и медицинским сестрам учреждений и подразделений скорой медицинской помощи муниципальной системы здравоохранения, согласно приложению.

3. Расходование субвенции на денежные выплаты медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам (акушеркам) и медицинским сестрам учреждений и подразделений скорой медицинской помощи осуществлять в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на указанные цели в бюджете Республики Карелия.
4. Установить, что действие настоящего Постановления распространяется на правоотношения, возникшие  с 1 января 2009 года.

5. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.
Глава администрации Кемского

муниципального района                                       


Ю.К. Разумейчик

Утверждено постановлением

Главы Администрации Кемского

муниципального района

от 20 марта 2009 года № 232   

Положение
об установлении расходных обязательств Администрации Кемского муниципального района, подлежащих исполнению за счёт средств субвенции из бюджета Республики Карелия на денежные выплаты медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам (акушеркам) и медицинским сестрам учреждений и подразделений скорой медицинской помощи муниципальной системы здравоохранения
1. Настоящее Положение устанавливает расходные обязательства Администрации Кемского муниципального района, подлежащие исполнению за счёт средств субвенции из бюджета Республики Карелия на денежные выплаты медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам (акушеркам) и медицинским сестрам учреждений и подразделений скорой медицинской помощи муниципальной системы здравоохранения.

2.  В соответствии с настоящим Положением органом, организующим исполнение указанных в п.1 расходных обязательств, является Администрация Кемского муниципального района.

3. Ежемесячные выплаты медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам (акушеркам) и медицинским сестрам учреждений и подразделений скорой медицинской помощи муниципальной системы здравоохранения устанавливаются для работников  Муниципального учреждения «Центральная районная больница Кемского района Республики Карелия» - получателя средств субвенции. 

   4.  Ежемесячная выплата устанавливается следующим работникам муниципальных учреждений здравоохранения:

- врачу скорой медицинской помощи;

- заведующему фельдшерско-акушерским пунктом;

- фельдшеру фельдшерско-акушерского пункта;

- акушерке фельдшерско-акушерского пункта и фельдшеру (акушерке) скорой медицинской помощи;

- медицинской сестре, в том числе медицинской сестре патронажной, фельдшерско-акушерского пункта;

- медицинской сестре скорой медицинской помощи.

5. Денежные выплаты для работников Муниципального учреждения «Центральная районная больница Кемского района Республики Карелия», указанные в п. 4 настоящего Положения, устанавливаются в следующих размерах:

-    для врача скорой медицинской помощи - 5000 рублей в месяц;

- для заведующего фельдшерско-акушерским пунктом, фельдшера, акушерки фельдшерско-акушерского пункта и фельдшера (акушерки) скорой медицинской помощи - 3500 рублей в месяц;

- для медицинской сестры, в том числе медицинской сестры патронажной, фельдшерско-акушерского пункта и медицинской сестры скорой медицинской помощи - 2500 рублей в месяц.
6. Средства субвенции на денежные выплаты медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам (акушеркам) и медицинским сестрам Муниципального учреждения «Центральная районная больница Кемского района Республики Карелия» зачисляются на единый счёт бюджета Кемского муниципального района и отражаются в составе доходов бюджета в соответствии с классификацией доходов бюджетов Российской Федерации.

7. Главным распорядителем доходов субвенции на денежные выплаты медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам (акушеркам) и медицинским сестрам учреждений и подразделений скорой медицинской помощи  является Кемское муниципальное финансовое управление.

8.   Кемское муниципальное финансовое управление:

· информирует уполномоченный орган Республики Карелия о присвоенном коде администратора доходов по субвенции на денежные выплаты медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам (акушеркам) и медицинским сестрам учреждений и подразделений скорой медицинской помощи и о принятых муниципальных правовых актах по установлению расходных обязательств;

· доводит показатели сводной бюджетной росписи и лимиты бюджетных обязательств по исполнению расходов за счёт субвенции;

· осуществляет контроль за целевым использованием субвенции в процессе санкционирования оплаты денежных обязательств;

· обеспечивает возврат в бюджет Республики Карелия остатка субвенции, не использованной в текущем финансовом году, потребность в которой отсутствует, а также денежные средства в размере субвенций, использованных не по целевому назначению;

· в установленный срок обеспечивает предоставление форм отчётности о расходовании субвенции.  

9. Муниципальное учреждение «Центральная районная больница Кемского района Республики Карелия»:

· обеспечивает соблюдение Правил осуществления  денежных выплат медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам (акушеркам) и медицинским сестрам учреждений и подразделений скорой медицинской помощи муниципальной системы здравоохранения;

· составляет и утверждает отдельные бюджетные сметы расходов по использованию субвенции на денежные выплаты медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам (акушеркам) и медицинским сестрам учреждений и подразделений скорой медицинской помощи муниципальной системы здравоохранения в пределах доведённых лимитов бюджетных обязательств;
· осуществляет расходование субвенции в соответствии с Порядком исполнения бюджетов Кемского района по расходам;

· составляет и представляет в Кемское муниципальное финансовое управление, уполномоченный орган Республики Карелия отчётность о расходах на денежные выплаты медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам (акушеркам) и медицинским сестрам учреждений и подразделений скорой медицинской помощи  муниципальной системы здравоохранения в установленном порядке;

· обеспечивает  целевое использование средств субвенции на денежные выплаты медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам (акушеркам) и медицинским сестрам учреждений и подразделений скорой медицинской помощи муниципальной системы здравоохранения.
[image: image2.png]



_1043650347.doc
[image: image1.png]






