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РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ

РЕСПУБЛИКА  КАРЕЛИЯ
Совет Кемского муниципального района 

РЕШЕНИЕ

О Порядке установления 

оплаты труда муниципальных
служащих органов местного 
самоуправления Кемского 
муниципального района

В целях упорядочения труда муниципальных служащих Кемского муниципального района, повышения их заинтересованности и ответственности за результаты трудовой деятельности, на основании ст.14 Закона Республики Карелия № 160-ЗРК от 05.12.1996 года «О муниципальной службе в Республике Карелия»,  

Совет Кемского муниципального района решил:

1.Утвердить прилагаемый Порядок установления оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Кемского муниципального района.
2. Настоящее решение вступает в силу с момента его подписания Главой Кемского муниципального района.
Глава Кемского 
муниципального района



      


                В.А.Петров

г.Кемь
20.03.2007 г.

7 -1\97








Приложение 
к решению Совета 
Кемского муниципального района 

от 20.03.2007 г.   № 7 – 1 \ 97                    

Порядок 

установления оплаты труда муниципальных служащих органов  

местного самоуправления Кемского муниципального района 
I. Общие положения
1. Настоящий Порядок  установления оплаты труда муниципальных служащих Кемского муниципального района  разработан  в  соответствии  со ст.14 Закона  Республики Карелия  «О муниципальной службе в Республике Карелия»  от 05.12.1996 года  № 160-ЗРК и  определяет  порядок разработки и  утверждения  Положения о денежном содержании муниципальных служащих Кемского муниципального района, Положения о материальном стимулировании муниципальных служащих Кемского муниципального района и Единой тарифной сетки муниципальной службы органов  местного самоуправления  Кемского муниципального района.
II. Денежное содержание муниципальных служащих.
1. Денежное содержание муниципальных служащих Кемского муниципального района осуществляется из бюджета Кемского муниципального района в соответствии с Положением о денежном содержании муниципальных служащих Кемского муниципального района.
2. При возложении на муниципального служащего деятельности по исполнению отдельных государственных полномочий, денежное содержание муниципального служащего может осуществляться за счет средств субвенции бюджета РК.

 3. Положение о денежном содержании муниципальных служащих Кемского муниципального района разрабатывается администрацией Кемского муниципального района на основании законодательных и нормативных документов Российской Федерации, Республики Карелия, Кемского района и утверждается представительным органом - Советом Кемского муниципального района. 
4. Увеличение (индексация) денежного содержания муниципальных служащих Кемского муниципального района производится представительным органом Кемского муниципального района одновременно с индексацией (увеличением) денежного содержания государственных служащих Республики Карелия.
III. Материальное стимулирование муниципальных служащих.
1. Материальное стимулирование муниципальных служащих Кемского муниципального района осуществляется в соответствии с Положением о материальном стимулировании муниципальных служащих органов местного самоуправления Кемского муниципального района. 
2. Положение о материальном стимулировании муниципальных служащих органов местного самоуправления Кемского муниципального района разрабатывается администрацией Кемского муниципального района на основании законодательных и нормативных документов Российской Федерации, Республики Карелия, Кемского района и утверждается представительным органом - Советом Кемского муниципального района. 

IY. Единая тарифная сетка муниципальной службы.

1. Единая тарифная сетка муниципальной службы органов местного самоуправления Кемского муниципального района разрабатывается администрацией Кемского муниципального района, утверждается представительным органом – Советом Кемского муниципального района и устанавливает пределы, в которых определяется размер должностного оклада конкретного муниципального служащего Кемского муниципального района. 
2. Должностные оклады муниципальных служащих Кемского муниципального района устанавливаются руководителем соответствующего органа местного самоуправления Кемского муниципального района в фиксированной сумме в рублях, исходя из занимаемой должности, в пределах утвержденной тарифной сетки. 
3. Соотношение максимального и минимального размеров должностных окладов муниципальных служащих Кемского муниципального района не должно превышать 4,5 крат.
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