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РОССИЙСКАЯ    ФЕДЕРАЦИЯ
РЕСПУБЛИКА    КАРЕЛИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ  ОБРАЗОВАНИЕ  «КЕМСКИЙ  МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  РАЙОН»

СОВЕТ   КЕМСКОГО   МУНИЦИПАЛЬНОГО   РАЙОНА

РЕШЕНИЕ    

                                                                                      

« 26» декабря 2017 года                                                                                         № 34-3/250

О внесении изменения в решение Совета Кемского муниципального района
от 12 октября 2011 года № 19-2/153


 
Совет Кемского муниципального района РЕШИЛ

1. Внести в  Правила компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпкска и обратно для лиц, работающих в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях Кемского муниципального района, и членов их семей , утвержденные  решением Совета Кемского муниципального района от 12 октября 2011 года № 19-2/153  « О порядке компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях Кемского муниципального района, и членов их семей», следующие изменения:
1) абзац второй  пункта 3 дополнить словами «независимо от времени использования отпуска»;
2) пункт 9 изложить в следующей редакции :
«9. В случае если работник учреждения проводит отпуск в нескольких местах, то компенсируется стоимость проезда только к одному из этих мест ( по выбору работника), а также стоимость обратного проезда от того же места к месту постоянного жительства по фактическим расходам (при условии проезда по кратчайшему маршруту следования) или на основании справки о стоимости проезда в соответствии с установленными пунктом 5 настоящих Правил категориями проезда, выданной транспортной организацией, но не более фактически произведенных расходов.
В случае остановки (пересадки) в промежуточном пункте следования к месту использования отпуска и обратно компенсация расходов производится работнику и членам его семьи независимо от времени нахождения в промежуточном пункте следования.
Компенсация расходов в указанном случае производится на основании проездных документов или справки транспортной организации, осуществляющей перевозку, или ее уполномоченного агента о стоимости проезда в соответствии с фактически использумой наименьшей категорией проезда, но не выше установленных пунктом 5 настоящих Правил».
3) пункт 10 изложить  в следующей редакции :
«10. В случае использования работником учреждения отпуска за пределами Российской Федерации, в том числе по туристической путевке, производится компенсация расходов по проезду железнодорожным, воздушным, морским, речным, автомобильным транспортом до ближайших к месту пересечения границы Российской Федерации железнодорожной станции, аэропорта, морского (речного) порта, автостанции с учетом требований, установленных настоящими Правилами.
  При этом основанием для компенсации расходов, кроме перевозочных документов, является копия заграничного паспорта ( при предъявлении оригинала)  с отметкой органа пограничного контроля (пункта пропуска) о месте пересечения государственной границы Российской Федерации.
В случае поездки за пределы Российской Федерации воздушным транспортом без посадки в ближайшем к месту пересечения государственной границы Российской Федерации аэропорту, в том числе чартерным рейсом, работником учреждения представляется справка транспортной организации, осуществляющей перевозку, о стоимости перевозки по территории Российской Федерации, включенной в стоимость туристической путевки. При ее отсутствии расходы на проезд оплачиваются на основании справки другой транспортной организации или ее уполномоченного агента по минимальному тарифу в салоне экономического класса.
В случае поездки за пределы Российской Федерации  железнодорожным , морским, речным, автомобильным транспортом компенсация расходов производится на основании справки транспортной организации, осуществляющей перевозку, или ее уполномоченного агента о стоимости проезда до места пересечения государственной границы Российской Федерации в соответствии с установленными пунктом 5 настоящих Правил категориями проезда».
4) в  абзаце первом пункта 11 заменить слова « не позднее чем за 2 недели до начала отпуска.» словами « не позднее чем за 7 рабочих дней  до начала отпуска.».
5) пункт 12 изложить в следующей редакции:
«12. Компенсация расходов производится работодателем  ( представителем нанимателя) не позднее чем за 3 рабочих дня до отъезда работника в отпуск на основании представленного работником заявления.
Для окончательного расчета работник учреждения обязан в течение одного месяца со дня выхода на работу из отпуска представить отчет о произведенных расходах с приложением подлинников проездных и перевозочных документов ) билетов, багажных квитанций, других транспортных документов), подтверждающих расходы работника учреждения и членов его семьи. В случаях, предусмотренных настоящими Правилами, работником учреждения представляется справка о стоимости проезда, выданная транспортной организацией.
Работник учреждения обязан полностью вернуть средства, выплаченные ему в качестве предварительной компенсации расходов, в случае если он не воспользовался ими в целях проезда к месту использования отпуска и обратно, в течение 3 рабочих дней с даты выхода на работу.
В случае непредставления работником подтверждающих документов либо невозвращения подлежащих возврату денежных средств, полученных в качестве предварительной компенсации расходов, в сроки, установленные настоящими Правилами, указанные денежные средства подлежат удержанию из заработной платы (денежного содержания) работника в соответствии с нормами трудового законодательства».
2.Опубликовать настоящее решение в общественно-политической газете «Советское Беломорье», «Информационном бюллетене органов местного самоуправления Кемского муниципального района» и разместить на официальном сайте администрации Кемского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия и применяется к правоотношениям, возникшим с  1 августа 2017 года.
 




Глава Кемского муниципального района,
Председатель Совета Кемского муниципального района                                    В.М. Беляков
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Ñîâåò Êåìñêîãî ìóíèöèïàëüíîãî 

ðàéîíà ÐÅØÈË

 

 

1. Âíåñòè 

â  Ïðàâèëà êîìïåíñàöèè ðàñõîäîâ íà îïëàòó ñòîèìîñòè ïðîåçäà è 

ïðîâîçà áàãàæà ê ìåñòó èñïîëüçîâàíèÿ îòïêñêà è îáðàòíî äëÿ ëèö, ðàáîòàþùèõ â îðãàíàõ 

ìåñòíîãî ñàìîóïðàâëåíèÿ è ìóíèöèïàëüíûõ ó÷ðåæäåíèÿõ Êåìñêîãî ìóíèöèïàëüíîãî 

ðàéîíà, è

 

÷ëåíîâ èõ ñåìåé , óòâåðæäåííûå 

 

ðåøåíèå

ì

 

Ñîâåòà Êåìñ

êîãî ìóíèöèïàëüíîãî 

ðàéîíà îò 12
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« Î ïîðÿäêå êîìïåíñàöèè ðàñõîäîâ íà îïëàòó 

ñòîèìîñòè ïðîåçäà è ïðîâîçà áàãàæà ê ìåñòó èñïîëüçîâàíèÿ îòïóñêà è îáðàòíî äëÿ ëèö, 

ðàáîòàþùèõ â 

îðãàíàõ ìåñòíîãî ñàìîóïðàâëåíèÿ è ìóíèöèïàëüíûõ ó÷ðåæäåíèÿõ 

Êåìñêîãî ìóíèöèïàëüíîãî ðàéîíà, è ÷ëåíîâ èõ ñåìåé», ñëåäóþùèå èçìåíåíèÿ:

 

1) àáçàö âò

î

ðî

é  ïóíêòà 3 äîïîëíèòü ñëîâàìè «

íåçàâèñèìî îò âðåìåíè 

èñïîëüçîâàíèÿ îòïóñêà»

;

 

2) ïóíêò 9 èçëîæèòü â ñëåäóþùåé 

ðåäàêöèè :

 

«9. Â ñëó÷

àå åñëè ðàáîòíèê ó÷ðåæäåíèÿ ïðî

âîäèò îòïóñê â íåñêîëüêèõ ìåñòàõ, òî 

êîìïåíñèðóåòñÿ ñòîèìîñòü ïðîåçäà òîëüêî ê îäíîìó èç ýòèõ ìåñò ( ïî âûáîðó ðàáîòíèêà),

 

à òàêæå ñòîèìîñòü îáðàòíîãî ïðîåçäà îò òîãî æå ìåñòà ê ìåñòó ïîñòîÿííîãî æèòåëüñò

âà ïî 

ôàêòè÷åñêèì ðàñõîäàì (ïðè óñëîâèè ïðîåçäà ïî êðàò÷àéøåìó ìàðøðóòó ñëåäîâàíèÿ) èëè 

íà îñíîâàíèè ñïðàâêè î ñòîèìîñòè ïðîåçäà â ñîîòâåòñòâèè ñ óñòàíîâëåííûìè ïóíêòîì 5 

íàñòîÿùèõ Ïðàâèë

 

êàòåãîðèÿìè ïðîåçäà, âûäàííîé òðàíñïîðòíîé îðãàíèçàöèåé, íî íå 

áîëåå

 

ôàêòè÷åñêè ïðîèçâåäåííûõ ðàñõîäîâ.

 

Â ñëó÷àå îñòàíîâêè (ïåðåñàäêè) â ïðîìåæóòî÷íîì ïóíêòå ñëåäîâàíèÿ ê ìåñòó 

èñïîëüçîâàíèÿ îòïóñêà è îáðàòíî êîìïåíñàöèÿ ðàñõîäîâ ïðîèçâîäèòñÿ ðàáîòíèêó è 

÷ëåíàì åãî ñåìüè íåçàâèñèìî îò âðåìåíè íàõîæäåíèÿ â ïðîìåæóòî÷íîì ïóí

êòå 

ñëåäîâàíèÿ.

 

Êîìïåíñàöèÿ ðàñõîäîâ â óêàçàííîì ñëó÷àå ïðîèçâîäèòñÿ íà îñíîâàíèè ïðîåçäíûõ 

äîêóìåíòîâ èëè ñïðàâêè òðàíñïîðòíîé îðãàíèçàöèè, îñóùåñòâëÿþùåé ïåðåâîçêó, èëè åå 

óïîëíîìî÷åííîãî àãåíòà î ñòîèìîñòè ïðîåçäà â ñîîòâåòñòâèè ñ ôàêòè÷åñêè èñïîëüçóìîé

 

íàèìåíüøåé êàòåãîðèåé ïðîåçäà, íî íå âûøå óñòàíîâëåííûõ ïóíêòîì 5 íàñòîÿùèõ 

Ïðàâèë».
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) ïóíêò 10 èçëîæèòü  â ñëåäóþùåé ðåäàêöèè :

 

