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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

РЕСПУБЛИКА   КАРЕЛИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ  ОБРАЗОВАНИЕ  «КЕМСКИЙ  МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  РАЙОН»

СОВЕТ  КЕМСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

 РЕШЕНИЕ                              
11 ноября  2014 года                                                                                                       №  1-3/15  

	О  внесении  изменений  в  решение Совета Кемского муниципального района 

 от  8 ноября 2010 года    № 10-2/84
	


Совет Кемского муниципального района РЕШИЛ:

 1.Внести в Положение о порядке проведения конкурса на замещение должности главы администрации Кемского муниципального района Республики Карелия, утвержденного решением Совета Кемского муниципального района от 8 ноября 2010 года № 10-2/84 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса  на замещение должности главы администрации Кемского муниципального района Республики Карелия»  следующие изменения:

1) в абзаце третьем пункта 10 слова «высшее профессиональное образование» заменить словами «высшее образование»;

2) пункт 11 изложить в следующей редакции:

« 11. Лицо, изъявившее желание участвовать в конкурсе, представляет в Комиссию:

- личное заявление;

- собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года № 667-р с приложением фотографии размером 4х6 см;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

- копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) (допускается проставление  лицом, осуществляющим прием документов, заверительной надписи на копии при предъявлении оригинала документа), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность лица;
- копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию лица копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные  нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) (допускается проставление  лицом, осуществляющим прием документов, заверительных  надписей на копиях  при предъявлении оригиналов документов);

- заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу (учетная форма утверждена приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14 декабря 2009 года № 984 н);
- сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих  супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за календарный год, предшествующий году подачи документов (по формам согласно приложениям № 1, № 2 к Положению о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Республики Карелия, и государственными гражданскими служащими Республики Карелия сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденному Указом Главы Республики Карелия от 25 августа 2009 года № 74;

- положительные отзывы с предыдущего места работы (службы).

Лицо, изъявившее желание участвовать в конкурсе, вправе предоставить другие документы, характеризующие его профессиональную подготовку.».
2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в общественно-политической газете Кемского района «Советское Беломорье».

Глава Кемского муниципального района     






Председатель Совета Кемского муниципального района                                     В.М.Беляков
